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Wat doet de
Eurometropool?

Ons Frans-Belgische grondgebied is een gedeelde
leefruimte: een continue ruimte, zonder echte grenzen,
met een gemeenschappelijke cultuur, geschiedenis en
doelstellingen. De Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai
smeedt dus banden tussen de actoren en inwoners van
dit grensoverschrijdende woongebied om oplossingen te
vinden voor lokale problemen: milieu, mobiliteit, onderwijs,
cultuur, enz.

Ontdek
de memo hier

19% Frans gebied
81% Belgisch gebied

Nederlands / 54% in Frankrijk
Frans 46% in Belgié

95 in Frankrijk
58 in Belgié



https://www.eurometropolis.eu/upload/attach-document/memo-nlcompressed.pdf
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Wie zijn
de leden?

Om zijn grensoverschrijdende karakter te weerspiegelen,
telt het Forum 80 leden afkomstig uit de drie adviesorganen
van het gebied van de Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai:

Conseil de
développement de
Wallonie picarde
(20)
Conseil de
développement
de la Métropole
Européenne de Lille

\/ (a0)
Transforum

(20)

Concreet zijn het de Ontwikkelingsraden die toezien

op de vernieuwing van de leden afkomstig uit hun
deelgebied volgens hun interne processen. Zij zijn vrij om
te kiezen uit de actieve leden van hun orgaan of breder te
zoeken, bijvoorbeeld bij voormalige leden of burgers die
geinteresseerd zijn in de onderwerpen die door het Forum
worden behandeld.

Naast de leden die door de Ontwikkelingsraden zijn
aangewezen, verwelkomt het Forum ook ‘vrije’ leden die
geinteresseerd zijn en graag willen deelnemen aan de
uitwisselingen en werkzaamheden.




Overeenkomstig beslissing van de Eurometropool heeft het
Forum de volgende taken:

Wat er leeft in de regio verenigen en het debat over de
uitdagingen van de Eurometropool aangaan ;

De drijvende kracht zijn achter projectvoorstellen die
deel uitmaken van de strategie van de Eurometropool ;
Deelnemen aan het toekomstgerichte denken binnen
de Eurometropool om voor de nodige input te zorgen
voor haar politieke en operationele strategie ;
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De partners van de Eurometropool aanspreken over
alle grensoverschrijdende onderwerpen die betrekking
hebben op de regio van de Eurometropool ;

Ervoor zorgen dat de Eurometropool specifiek focust op
wat er leeft binnen de regio doorideeén door te geven en
te verspreiden en partners en inwoners mobiliseren. Het
forum wil de impact vermenigvuldigen ;

Bijdragen tot de evaluatie van de Eurometropool ;
Ingaan op de aanvragen tot advies op vraag van de
executieve van de Eurometropool, specifiek bij de
uitwerking van hun jaarlijkse actieplan.




Op voorstel van het betreffende deelgebied
(Ontwikkelingsraad en/of vertegenwoordiger van het

Bureau van de Eurometropool) wordt de voorzitter van het
forum benoemd voor twee jaar, met een toerbeurt voor de
driepartijen. De voorzitter begeleidt een Bureau met 7 mensen
die de diversiteit van het maatschappelijk middenveld binnen
de Eurometropool en van de 3 deelregio’s representeren.

Het Bureau moet het Forum begeleiden en contact
onderhouden met de 2 Conseils de développement en
Transforum. Specifiek beslist men over de opstart van het
opstaan van een werkgroepen, kiest men de begeleiders,
bekijkt men de aanvragen en verslagen die voorgelegd
worden (waarbij indien nodig de begeleider van de
werkgroep uitgenodigd wordt), beslist men over de inhoud
van de algemene vergaderingen, geeft men richting aan de
communicatie en blijft mende bevoorrechte gesprekspartners
van het Bureau van de Eurometropool.
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Bureau van het Forum
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En hoe werkt
het Forum?

De algemene werkingsprincipes zijn de volgende:

Er moet voldoende plaats zijn voor experiment en
flexibiliteit. Het Forum vermijdt hokje denken. Het Forum
is voorstander van participatieve werkmethoden.

Het Forum kan aangesproken worden door het Bureau
van de Eurometropool en kan ook zelf het initiatief
nemen in het kader van haar opdrachten.

De tweetaligheid wordt steeds gerespecteerd bij de
algemene vergaderingen door simultaanvertaling en de
tweetalige verslagen.

Het Forum maakt indien nodig gebruik van de
bevindingen en resultaten uit de deelregio’s via de
twee Conseils de développement en Transforum.

Het Forum van de Eurometropool behandelt enkel
onderwerpen met een grensoverschrijdend karakter
binnen het referentiegebied van de Eurometropool.
Elk van de drie adviesraden in de deelregio’s blijft
uiteraard werkzaamheden verderzetten waarbij ze
rekening houdt met de grensoverschrijdende dimensie.
De algemene vergaderingen (3/4 per jaar) vinden plaats
op symbolische plaatsen in de Eurometropool.

De werkgroepen genaamd ‘Ateliers van het

Forum’ kunnen overal in het referentiegebied van

de Eurometropool samenkomen. De partners van de
Eurometropool ontvangen hen op de best mogelijke
manier in hun lokalen.

Wat is de plaats
van het Forum
binnen de Eurometropool?



https://www.eurometropolis.eu/front/public/upload/images/schema-fonctionnement-de-lagence-nl1.png

De plenaire zittingen van het Forum vinden maximum 3 of 4
keer per jaar plaats. De vergaderingen zijn openbaar en worden
gewoonlijk in de late namiddag gehouden om de deelname van
zoveel mogelijk mensen te vergemakkelijken.

Tijdens deze vergaderingen:

Wordt het actieplan, dat voorgesteld wordt door het Bureau,
onderzocht en goedgekeurd;

Worden de adviezen en bijdragen van de werkgroepen
besproken, aangepast en gestemd vooraleer ze
gecommuniceerd worden naar het Bureau en de voorzitters
van de Commissies van de Eurometropool;

Wordt informatie gegeven over de thema’s op de agenda en
de leden wordt gevraagd een bijdrage te leveren;

Worden persoonlijkheden verbonden met de Eurometropool
ontvangen




Het Forum kan door het Bureau van de Eurometropool gevraagd
worden om als maatschappelijk middenveld haar mening te geven
overeen bepaalde studie, een specifiek project of een onderwerp.
Het Forum kan ook zelf beslissen om een dossier ter harte te
nemen waarbij het van mening is dat het grensoverschrijdende
maatschappelijk middenveld nuttig of nodig is. In beide gevallen
zet het Bureau de ad-hocorganisatie op die nodig is om zijn

taken zo efficiént mogelijk uit te voeren. Meestal gaat het om het
opstarten van een specifieke Atelier, die niet altijd permanent is.

= dt lineplatf pruikt
r wordt een onlineplatform gebrui FORUM

om de documenten en informatie te Gedeelde
centraliseren die nodig zijn om het documenten
goede verloop van de workshops op te

volgen en te garanderen.

Het Agentschap van de Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai stelt

een deeltijdse projectcodrdinator ter beschikking van het Forum. Als
technische ondersteuning beheert deze persoon de organisationele
aspecten van het Forum (kantoren, plenaire vergaderingen,
werkgroepen) en vat hij de vergaderingen samen om ze te valoriseren
en er het beste uit te halen.

De Eurometropool verleent ook financiéle steun aan het Forum door de
kosten te dekken die verbonden zijn aan de werking van het orgaan.



https://eurometropole-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/lea_duhem_eurometropolis_eu/EsZolpzim_dBlAXBVI4H4BwBlELIaXWupE_scVqIr1Od5g?e=mGhBss

Waar verplicht
ik me toe?

Als lid van het Forum de 'Eurométropole Lille-Kortrijk-Tournai,
verbind ik mij ertoe om:

DEELNEMEN

Deelnemen aan ten minste twee plenaire vergaderingen per jaar;

e Actief deelnemen aan ten minste één werkgroep door de
vergaderingen van de groep bij te wonen en deel te nemen
aan de werkzaamheden van de groep;

e Voor leden van het bureau: regelmatig deelnemen aan de
vergaderingen van het bureau en zorgen voor de koppeling
tussen de werkzaamheden van het forum en die van hun

oorspronkelijke orgaan (MEL CD, Wapi, Transforum).

POSTURE

Respecteer de wet, het beginsel van secularisme en de
regels van beleefdheid;

e Respecteer de expressie van iedereen door de diversiteit van
standpunten te accepteren;

e De spreektijd verdelen, zodat elk lid zijn of haar standpunten
kan uiten;

e | uisteren naar iedereen die zich uitspreekt en constructief
bijdraagt aan het collectieve debat;

e Handel met een open geest en wees een bron van ideeén;

e Het algemeen belang nastreven en niet persoonlijke of
sectorale belan.

CONTACT
Léa Duhem
lea.duhem@eurometropolis.eu







