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Samenwerkingscharter
tussen de Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai
en

het Forum van de Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai

Dit samenwerkingscharter wordt vastgelegd tussen:

Enerzijds:

de Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai, vertegenwoordigd door haar Voorzitter, Jean-Luc Crucke,
handelend in toepassing van de bijlage bij beslissing 9.17 van de Algemene Vergadering van de
Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai en de wijzigingen ervan in 2013.

Hierna de “Eurometropool” genoemd,

En anderzijds:

het Forum van de Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai, vertegenwoordigd door zijn Voorzitster, Catherine
Vanoosthuyse.

Hierna het “Forum” genoemd.

Dit geformaliseerde samenwerkingscharter *heeft tot doel:

- de modaliteiten te verduidelijken inzake organisatie en bestuur van het Forum;

- de voorwaarden te scheppen voor een steeds nauwere samenwerking tussen het Forum en de
Eurometropool, waarbij de autonomie van het Forum wordt gewaarborgd zoals bepaald in de
samenwerkings- en uitwisselingsmodaliteiten.

Voor de toepassing van dit samenwerkingscharter wordt onder “adviesorganen” verstaan:

- Voor de Franse deelregio: de Conseil de développement van de Métropole Européenne de Lille
(MEL);

- Voor de Waalse deelregio: de Conseil de développement van Wallonie picarde;

- Voor de Vlaamse deelregio: het burgerplatform Transforum (vzw).

1 Cf. - hoofdstuk 2 - §2.1.6 van de bijlage bij beslissing 9.17 en de wijzigingen ervan (2013), die het opstellen van
een nieuw samenwerkingskader mogelijk maakt om eventuele nodige aanpassingen te verduidelijken.
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A. Modaliteiten inzake organisatie van het Forum van de Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai

1. VOORWERP

Het Forum van de Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai is een adviesorgaan naast de Algemene
Vergadering en het Bureau van de Eurometropool. Het biedt economische actoren, sociale partners, het
verenigingsleven, vertegenwoordigers van de culturele, sport- en onderwijssector, alsook
inwoners/burgers/gebruikers de gelegenheid om op vrijwillige basis deel te nemen aan de
denkoefeningen en de werkzaamheden van de Eurometropool. De leden, afkomstig uit de drie
deelregio’s, worden voorgedragen door de Conseil de développement van de MEL, de Conseil de
développement van Wallonie picarde en Transforum.

Artikel 15bis van de statuten van de EGTS Eurometropoo! Lille-Kortrijk-Tournai, dat naar het Forum
verwijst, bepaalt het volgende: 2

“De Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai betrekt het maatschappelijk middenveld voor zover als nodig bij
haar werkzaamheden via het FORUM. Het FORUM brengt vertegenwoordigers samen van het
maatschappelijk middenveld van de drie deelgebieden van de Eurometropool.”

2. OPDRACHTEN

Het FORUM, als platform voor participatieve democratie ter ondersteuning van de werkzaamheden van
de instanties van de Eurometropool (die de beslissingsbevoegdheid behoudt):

- brengt de dynamische krachten van de regio samen en stimuleert het debat over de uitdagingen van
de Eurometropool;

- formuleert voorstellen voor projecten die kaderen binnen de strategie van de Eurometropool;

- kan eender welk grensoverschrijdend onderwerp m.b.t. de Eurometropool aan de orde stellen bij de
leden van de Eurometropool;

- levert samen met de Eurometropool proactief input voor haar politieke en operationele strategie;

- draagt ertoe bij dat de Eurometropool specifieke aandacht besteedt aan de dynamische krachten
binnen haar regio, die fungeren als ambassadeurs verantwoordelijk voor het verspreiden van ideeén
en het mobiliseren van partners en burgers. Het is de bedoeling een multiplicatoreffect teweeg te
brengen;

- draagt bij aan de evaluatie van de Eurometropool;

- verstrekt advies op verzoek van het uitvoerend orgaan van de Eurometropool, meer bepaald bij de
opmaak van het meerjarige werkprogramma van de Eurometropool;

- brengt regelmatig delegaties van de adviesorganen bijeen;

- experimenteert met innovatieve methoden om meer inzicht te krijgen in wat er leeft in de
Eurometropool;

- onderzoekt thema’s die rechtstreeks betrekking hebben op het maatschappelijk middenveld en die
vaak onder de radar blijven van de openbare instellingen.

2 Sinds het Prefectoraal Besluit van 29 november 2017 tot wijziging van de statuten van de EGTS
Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai
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Het Forum van de Eurometropool organiseert zijn bestuur op zodanige wijze dat zijn werkzaamheden
gedeeld en besproken kunnen worden met de drie andere adviesorganen.

3. SAMENSTELLING VAN HET FORUM: 80 VRUJWILLIGERS

Elke deelregio (Vlaanderen, Wallonié en Frankrijk) bepaalt haar eigen benoemingsmodaliteiten en draagt
zelf haar vertegenwoordigers voor het Forum voor: 20 Vlamingen, 20 Walen en 40 Fransen, voorgedragen
door de 3 bestaande adviesorganen (de Conseil de développement van de MEL, de Conseil de
développement van Wallonie picarde en Transforum). De samenstelling van het Forum moet de diversiteit
van de samenleving weerspiegelen.

De leden van het Forum worden benoemd onder de leden van elk orgaan. Als het aantal leden echter niet
wordt bereikt, zullen de adviesorganen in eerste instantie andere actoren uit hun deelregio mobiliseren,
of andere leden wiens mandaat afloopt en die mogelijks geinteresseerd zijn; in tweede instantie behoudt
het Forum zich het recht voor om op basis van een kandidaatstelling een bredere groep burgers van de
Eurometropool aan te spreken.

De leden van het Forum van de Eurometropool worden benoemd volgens de modaliteiten die door hun
respectieve adviesorgaan zijn bepaald, onder voorbehoud van hun effectieve deelname aan de
verschillende werkzaamheden en activiteiten die het Forum organiseert. Het ondersteunende team van
de Eurometropool houdt een deelnametabel bij.

4. WERKING VAN HET FORUM

Er wordt veel ruimte gelaten voor experimentering en flexibiliteit, waarbij het Forum van de
Eurometropool wordt aangemoedigd om de dialoog aan te gaan met de drie andere adviesorganen.

Het uitvoerend orgaan van de Eurometropool kan een onderzoeks- of adviesaanvraag voorleggen aan het
Forum, maar het Forum kan ook zelf het initiatief daarin nemen in het kader van zijn opdrachten (cf.
supra).

De tweetaligheid wordt steeds gerespecteerd, zowel voor de plenaire zittingen (simultaanvertaling) als
voor de belangrijkste synthesedocumenten (adviezen, bijdragen enz.).

Het Forum bouwt voort op de werkzaamheden die reeds door de drie adviesorganen en door het Forum
zelf zijn uitgevoerd.

De werkthema’s van elk adviesorgaan moeten duidelijk worden vastgelegd om een onderscheid te kunnen
maken tussen “lokale” thema’s en “grensoverschrijdende” thema’s die door het Forum van de
Eurometropool moet worden behandeld. Het Forum moet zich enkel buigen over grensgerelateerde
thema’s op schaal van de Eurometropoo!; daarbij blijft elk van de drie adviesorganen zijn werkzaamheden
uitvoeren, rekening houdend met de grensoverschrijdende dimensie.

De plenaire vergaderingen (3 of 4 per jaar) vinden plaats in de zetel van het Forum in Tournai of, op
voorstel van de leden van het Bureau, roulerend in de drie deelregio’s om zo de grensoverschrijdende
regio in de kijker te zetten.

De werkgroepen, die “[thema-]ateliers” worden genoemd, kunnen overal in de Eurometropool-regio
bijeenkomen, waarbij de organiserende leden er steeds op toezien de deelnemers zo goed mogelijk te
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ontvangen. De bijeenkomsten van eenzelfde “Atelier” vinden idealiter op verschillende locaties in de
Eurometropool-regio plaats.

5. BESTUUR VAN HET FORUM EN PARTICIPATIE
Voorzitterschap, Vicevoorzitterschap en benoeming

Het Voorzitterschap van het Forum wordt afwisselend waargenomen door een Franse
vertegenwoordiger, een Franstalige Belgische vertegenwoordiger en een Nederlandstalige Belgische
vertegenwoordiger. Het mandaat heeft een duur van twee jaar en wordt op het einde van elk even jaar
vernieuwd, waarbij het mandaat van de nieuwe Voorzit(s)ter officieel start aan het begin van het oneven
jaar.

Het uitvoerend orgaan van de Eurometropool draagt een kandidaat voor het Voorzitterschap voor, op
basis van het voorstel van de bestuursinstanties van het adviesorgaan van de betrokken deelregio. De
kandidaat wordt vervolgens officieel voorgedragen tijdens de plenaire zitting van het Forum van de
Eurometropool volgend op zijn of haar benoeming door het Voorzitterschap en uiterlijk tijdens het eerste
kwartaal van het oneven jaar.

Bureau: samenstelling en werking

De Voorzit(s)ter benoemt:

- de leden van het Bureau, dat de diversiteit van het maatschappelijk middenveld van de
Eurometropool moet weerspiegelen; de leden worden op voordracht van de bestuursinstanties van
de adviesorganen van de drie deelregio’s gekozen uit de vertegenwoordigers die binnen het Forum
zijn benoemd en die lid zijn van hun respectieve adviesorgaan;

- zijn/haar 2 Vicevoorzitters, die afkomstig zijn uit de twee andere deelregio’s (1 per deelregio), onder
de leden van het Bureau.

Het Bureau bestaat in totaal uit 8 leden (inclusief de Voorzit(s)ter) (4 Franse, 2 Waalse en 2 Vlaamse
leden), aangevuld met een medewerker van het operationele team van de Eurometropool die instaat voor
de technische ondersteuning van het Forum, en met medewerkers van de technische
ondersteuningsteams van de adviesorganen van de drie deelregio’s. Het Bureau stuurt het Forum aan en
onderhoudt de contacten met de andere adviesorganen.

Aangezien het Bureau van het Forum gevestigd is in de lokalen van de Dienst voor Toerisme van Tournai,
kunnen de bijeenkomsten van het Forum daar plaatsvinden of op een andere locatie als het Bureau
daartoe beslist bij de opmaak van de vergaderkalender.

Deelname aan de werkzaamheden en plenaire zittingen:

Teneinde het Forum voor een zo breed mogelijk publiek toegankelijk te maken, verbindt het Forum zich
ertoe:

e de plenaire zittingen te organiseren op tijdstippen waarop zoveel mogelijk personen aanwezig
kunnen zijn. De leden van het Forum mogen op die zittingen alle geinteresseerde personen
uitnodigen;
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e te evalueren of het interessant kan zijn om partners of actoren van de regio die een nuttige
bijdrage kunnen leveren aan de lopende denkoefeningen, erbij te betrekken (werkgroep,
specifiek evenement, enquéte, communicatie enz.);

e de verkozene-referent, en desgevallend meerdere verkozenen van de Eurometropool, uit te
nodigen op de plenaire zittingen en andere evenementen die het organiseert, via het Agentschap
van de Eurometropool .2

B. Modaliteiten inzake samenwerking en uitwisseling tussen het Forum en de Eurometropool

1. DE WERKZAAMHEDEN VAN HET FORUM EN DE RELATIE MET DE EUROMETROPOOL LILLE-KORTRIK-TOURNAI

» De instanties van de Eurometropool richten formele onderzoeks- of adviesaanvragen (saisines)
uitdrukkelijk schriftelijk aan de Voorzit(s)ter van het Forum van de Eurometropool. Het Forum
beschikt over minimaal vier maanden om een antwoord te bezorgen aan de Eurometropool.

= |ndien het Forum zelf beslist om iets te onderzoeken (auto-saisines), stuurt het Forum een
motivatienota naar het Voorzitterschap van de Eurometropool, waarin minstens het onderwerp, de
doelstellingen en het kader van het onderzoek worden uiteengezet.

» De werkzaamheden van het Forum worden georganiseerd door het Bureau van het Forum: het Bureau
kan de organisatie opzetten die het nodig acht om zijn opdrachten uit te voeren (ateliers,
werkgroepen, commissies enz.), en beheert die organisatie autonoom.

De actiegroepen van de Eurometropool staan open voor de leden van het Forum (maximaal 3
vertegenwoordigers), waarbij het de bedoeling is om de leden van het Forum in een vroeg stadium bij het
overleg te betrekken zodat hun inzichten en standpunten in latere denkoefeningen meegenomen kunnen

worden.

De werkzaamheden van het Forum worden minstens één keer per jaar door één of meer
vertegenwoordigers van het Forum toegelicht aan het uitvoerende orgaan van de Eurometropool. Ze
kunnen, in overleg met het Voorzitterschap van de Eurometropool, worden toegelicht op de Algemene
Vergadering van de Eurometropool.

Ze worden ter kennis gebracht van alle leden van de Eurometropool alsook van de vertegenwoordigers
van de adviesorganen van de drie deelregio’s.

» De Eurometropool bevestigt de ontvangst van het advies of de bijdrage van haar Forum en bezorgt
het Forum een antwoord waarin wordt aangegeven wat de bijdrage van het Forum aan de
werkzaamheden en de verwezenlijkingen van de Eurometropool is geweest.

»  Op voorstel van een van de partijen kan een nieuw samenwerkingscharter tussen de Eurometropool
en het Forum worden opgesteld om, indien nodig, eventuele aanpassingen te specificeren.

2. EEN GEZAMENLUK BESTUUR

Na de verkiezing van het nieuwe Voorzitterschap van de EGTS Eurometropool kan de Voorzit(s)ter van het
Forum de Voorzit(s)ter van de Eurometropool via het Agentschap uitnodigen op een plenaire vergadering
teneinde een constructief overleg te houden over de bijdrage van het maatschappelijk middenveld aan
het vernieuwde actieplan, met als doel de coherentie en de doeltreffendheid van de samenwerking te

versterken.

3 Cf. infra 2. Een gezamenlijk bestuur
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Om de contacten tussen de verkozenen van de Eurometropool en het Forum te bevorderen, wijst het
Voorzitterschap van de Eurometropool een lid van de Algemene Vergadering van de Eurometropool aan
dat verantwoordelijk is voor de codrdinatie van de relaties met het Forum en voor de opvolging van de
werkzaamheden van het Forum. Die referent is de bevoorrechte gesprekspartner van het Voorzitterschap
van het Forum. Hij wordt aangesteld voor een periode van 2 jaar, dezelfde duur als het mandaat van het
voorzitterschap van het Forum.

De referent en het Voorzitterschap van het Forum staan samen in voor:

® de voorbereiding en opvolging van het jaarlijkse activiteitenprogramma, en meer bepaald de
goedkeuring van de saisines en guto-saisines;

e de permanente opvolging van de activiteiten van het Forum, waarbij erop toe wordt gezien dat
ze aansluiten bij de acties van de Eurometropoot;

¢ de middelen die nodig zijn om het Forum regelmatig te evalueren en rekening te houden met de
resultaten ervan;

e de opvolging van de uitvoering van het samenwerkingscharter;

De politiek verkozene-referent fungeert als permanente schakel tussen de Algemene Vergadering en het
Forum.

TECHNISCHE ONDERSTEUNING VAN HET FORUM:
Human resources:

Een medewerker van het operationele team van het Agentschap van de Eurometropool staat in voor de
technische ondersteuning van het Forum en voor de coérdinatie van de technische ondersteuning van de
adviesorganen van de drie deelregio’s.

Die ondersteuning van het Forum mag niet meer dan 0,5 VTE junior projectmedewerker bedragen.

Deze medewerker beheert de organisatorische aspecten van het Forum (plenaire vergaderingen,
werkgroepen) en maakt een syntheseverslag van de vergaderingen.

De plaats van tewerkstelling van deze medewerker is in de gebouwen van het Agentschap van de
Eurometropool.

Financiéle middelen:

De Eurometropool heeft een budget voorzien voor de werking van het Forum (schriftelijke en simultane
vertalingen, logistiek van de vergaderingen enz.).

Het door de Eurometropool Lille-Kortrijk-Tournai toegekende budget bedraagt van € 25.000.

Communicatie-instrumenten:

Het Agentschap van de Eurometropool stelt haar communicatie-instrumenten ter beschikking van het
Forum voor de promotie van zijn werkzaamheden en activiteiten, meer bepaald haar website en haar
publicatiekanalen (nieuwsbrief, jaarverslag, sociale media enz.). Om de werkzaamheden van het Forum
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te vergemakkelijken, kan er ook een platform voor het delen van documenten ter beschikking worden
gesteld.

Voor het Forum van het maatschappelijk middenveld van
de Eurometropool,







